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«Программа и материалы тренинга были доступными».

«Интерактивный стиль - это большой плюс, 
поддерживалось активное взаимодействие между 
тренерами и группой».

«Высокое мастерство и профессионализм тренеров, и 
отличные методологии».   

Участники из ЦА, 2011

Добро пожаловать на Программу Открытых тренингов ИНТРАК!
ИНТРАК уже 15 лет работает с гражданским обществом в Центральной Азии.  Обучение  является одной из основных 
стратегий развития в регионе. Наш подход к обучению отражает веру в ценности  участия, социальной справедливости 
и наделения полномочиями. Мы обучаем смешанные группы,  состоящие из представителей НПО, международных и 
других агентств по развитию, чтобы различные заинтересованные стороны могли лучше работать вместе.

Проводимое ИНТРАК обучение предлагает:
•   Опытную команду международных и местных тренеров
•   Изучение практических  инструментов наряду с применением новой теории 
•   Возможность знакомства и обмена опытом с интересными людьми из разных стран и сфер деятельности
•   Предложение как 5-дневного (с оплатой за проживание), так и 3-дневного (без оплаты проживания) курсов 
    в разных странах. 

Методы обучения 
Наше обучение основано на участии. Мы используем различные методы, в основе которых принципы обучения в 
действии, такие как: конкретные примеры, работа в группах, ролевые игры, поддержка по принципу «равный равному». 
Практические примеры, подходы и инструменты дополняются презентациями новых методик, теорий и тенденций.

Календарь тренингов Центрально-Азиатской Программы  на 2012
Апрель 2-4 Разработка проектов и написание предложений 3-day $680 Душанбе, Таджикистан

Май 14-16 Эдвокаси и влияние на политику 3-day $680 Душанбе, Таджикистан

Июнь 18-22 Мониторинг и Оценка 5-day $680 Иссык-Куль, 
Кыргызстан

Октябрь 8-10 Построение потенциала партнеров. 
Продвинутый  уровень

3-day $680 Бишкек, Кыргызстан

Ноябрь 12-16 Организационное развитие и управление изменениями 5-day $995 Бишкек, Кыргызстан

Для участников, подавших заявки как минимум за месяц вперёд, предусмотрены скидки по оплате, специальные скидки 
для организаций, приславших трёх или более участников на один курс. В стоимость 5-дневного курса входит оплата за 
проживание.

Целевые тренинги
Просим принять во внимание, что ИНТРАК также предлагает целевые (по заказу) тренинговые услуги по темам: 
Управление людьми, Развитие партнерства, Стратегическое планирование, ТОТ, Социальный маркетинг.
 
Издания
Мы публикуем  большой спектр книг и публикаций, а также бюллетень «ОНТРАК» на русском и английском языках.

720001 Кыргызстан, Бишкек, ул. Киевская 107 Телефон +996 312 611402 Факс +996 312 611277 Электронная почта: icap@intrac.kg
За информацией просим обращаться к Кульнаре Джаманкуловой, координатору программы ИНТРАК в Центральной Азии

www.intrac.org



Информация о тренингах на 2012 г.
Разработка проектов и написание предложений 
2-4 апреля , 3 - дневный курс (без проживания)
Этот новый курс охватит  этапы разработки и планирования в рамках цикла управления проектом, уделяя особое 
внимание  надлежащему анализу, выработке целей, задач, мероприятий  и результатов, а также подходов при 
написании предложений.

Эдвокаси и влияние на политику 
14-16 мая , 3 - дневный курс (без проживания)
Этот новый курс позволит участникам понять, как повлиять на процесс формирования политики с особым акцентом на 
национальный  уровень и с учетом политики доноров. Он позволит улучшить навыки разработки и реализации стратегии 
эдвокаси, а также использования средств массовой  информации и сетей для проведения совместных  компаний. 

Расширенный мониторинг и оценка
18-22 июня, 5 - дневный курс (с проживанием)
На данном тренинге мониторинг и оценка будут рассмотрены глубоко. Здесь необходимо наличие  определенного пыта  
использования систем М и. О, Во время  курса будут определены и рассмотрены все ключевые термины и  подходы, 
в том  числе логические рамки. Курс обеспечит хорошим пониманием  краткосрочных и долгосрочных  результатов, а 
также воздействия инициатив в области развития.

Построение потенциала партнеров. Продвинутый  уровень
8-10  октября, 3 - дневный  курс (без проживания)
Этот  курс  для  людей  кто имеет  некоторый опыт в построении потенциала партнеров и желает  углубить  свои знания 
и понимание. Этот курс  особенно  для  тех, кто  имеет ответственность за программы по построению потенциала или 
может  быть вовлечен в  инициативы по построению потенциала. 

Организационное развитие и управление изменениями
12-16 ноября, 5 - дневный курс (с проживанием)
Данный курс поможет руководителям НПО и агентств по развитию раскрыть потенциал своих организаций, которые 
встречаются с вызовами, возникающими в условиях внешней среды. Или же они желают укрепить свои партнёрские 
отношения с НПО. Курс поможет планировать организационное развитие как процесс обучения, направленный на 
улучшение деятельности, при котором все заинтересованные стороны будут вносить свой вклад.

www.intac.org

Общая информация о курсе
Оплата
Пятидневные курсы (с проживанием): - $995. Эта сумма покрывает  расходы на: проживание, оплату  за  тренинг и  
раздаточные материалы, а также все расходы по питанию и кофе-брейки. Трехдневные курсы (без проживания): $680 
включают оплату за тренинг  и материалы, а также  обеды  и кофе-брейки во время обучения.  В стоимость обоих 
курсов не входит стоимость проезда. Тренинг проходит как на английском, так и на русском языках.

Проживание и место проведения
Все детали предоставляются за две недели до начала курса вместе с информацией о  подготовке курса.

Регистрация и оплата
Для того чтобы записаться на курс вам необходимо заполнить форму заявки. Вы можете запросить её, используя нашу 
приведённую ниже контактную информацию. По зачислению на курс мы высылаем вам счёт – инвойс. 
Рекомендуется подавать заявки заранее.


